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ACTA No. 004-2026 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Equipo Regional del Centro de Desarrollo Empresarial – CDE 

CIUDAD Y FECHA: Leticia, 28 de abril de 2026 HORA INICIO: 02:25 p.m. HORA FIN: 03:45 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Oficina Centro de Desarrollo 

Empresarial – CDE 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Amazonas / Centro para la 

Biodiversidad y el Turismo del Amazonas 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Intervención del Profesional de Emprendimiento Regional. 

2. Presentación del Plan de Acción del mes de mayo por cada Orientador de acuerdo con la Meta asignada 

en la vigencia 2026. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Presentación del Plan de Acción del mes de mayo por cada Orientador del Equipo Regional del Centro de Desarrollo 

Empresarial – CDE de acuerdo con la Meta asignada. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 02:25 p.m., se inicia la reunión con la bienvenida del Profesional de Emprendimiento Regional – 

Humberto Silva Palacios y la presentación de cada uno de los asistentes. 
 

Seguidamente, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, presenta el Informe de 

Ejecución de Indicadores de la Regional Amazonas con corte a 28 de abril de 2026, así: 
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Luego, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, presenta la asignación de Metas 

2026 a cada Orientador que conforma el Centro de Desarrollo Empresarial CDE – SENA Regional Amazonas. 
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Posteriormente, el Profesional de Emprendimiento Regional, presenta el avance en las metas generales de la 

Regional Amazonas y los avances de indicadores por cada orientador a corte 28 de abril de 2026: 

 

 
 

 
 

 

Seguidamente, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, presenta el faltante de 

las metas generales de la Regional Amazonas y el faltante en los indicadores por cada orientador a corte 28 

de abril de 2026: 
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Luego, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios presenta la asignación de Metas 

específicas 2026 a cada Orientador que conforma el Centro de Desarrollo Empresarial CDE – SENA Regional 

Amazonas. 
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Posteriormente, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, presenta el avance en 

las metas específicas de la Regional Amazonas y los avances de indicadores por cada orientador a corte 28 de 

abril de 2026: 

 

 
 

 
 
 

Luego, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios presenta el faltante de las metas 

específicas de la Regional Amazonas y el faltante en los indicadores por cada orientador a corte 28 de abril de 

2026: 
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Posteriormente, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, informa que la Oficina 

de Sistemas está realizando el cambio de equipos de escritorio de telefónica a los nuevos equipos de escritorio 

del SENA, por tanto, cada uno debe realizar backup o copia de seguridad de la información almacenada en los 

equipos de escritorio de telefónica. 
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Seguidamente, el Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, informa que el 15 de 

abril de 2026 se envió la propuesta de la Actividad de fomento, consistente en una Feria de Emprendimiento 

a realizarse en el marco de Juntanzas del 29 al 31 de julio en la Regional Amazonas con la participación de 

funcionarios y aprendices de Regionales a nivel nacional, por tanto, solicita a los orientadores realizar la 

invitación a los emprendedores y empresarios interesados en participar en la feria antes mencionada. 
 

Posteriormente, el Apoyo Operativo – Yudi Mayorga, presenta los clientes que registran 1 mes sin atención 

según reporte de asesorías en SIGE: 
 

 
 

 

Luego, el Orientador – Humberto Pineda, presenta su Plan de Acción del mes de mayo.  
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Seguidamente, la Orientadora – Astrith Rodriguez, presenta su Plan de Acción del mes de mayo. 
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Luego, el Orientador – Yeison Molina, presenta su Plan de Acción del mes de mayo. 
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Finalmente, el Orientador – William Pérez realiza la presentación de su Plan de Acción del mes de mayo. 
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Siendo las 03:45 p.m. se da por terminada la reunión. 
 

CONCLUSIONES 
 

• Los orientadores del Centro de Desarrollo Empresarial – CDE – SENA Regional Amazonas deberán cumplir 

lo establecido en el Proceso de Gestión de Emprendimiento y Empresarismo publicado en 

http://compromiso.sena.edu.co, asegurando el cumplimiento de todos los lineamientos definidos por la 

Entidad y acogerse a los manuales, procedimientos, circulares y directrices que emita la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento. 

 

• El Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, recalca las obligaciones específicas 

de los orientadores relacionadas con el registro de la información confiable, oportuna y con calidad de los 

servicios gestionados en las plataformas tecnológicas establecida por la Entidad y realizar el archivo de 

gestión bien sea físico o digital y entregarlo en el tiempo establecido por la coordinación.  

 

• El Profesional de Emprendimiento Regional – Humberto Silva Palacios, solicita a los Orientadores del 

Centro de Desarrollo Empresarial – CDE – SENA Regional Amazonas, cumplir cabalmente con los 

compromisos establecidos en la reunión y el plan de acción del mes de mayo, con el propósito de 

incrementar el avance de la meta de cada uno de los indicadores asignados. 

 

• El Orientador – Humberto Pineda, para el mes de mayo gestionará: 1 Plan de Negocio Formulado OFF; 1 

Empresa creada OFF; 1 Puesta en marcha OFF; 4 Planes de Negocio Formulados FE: -Barber Club; -Taty Fit; 

-Zafra Helado y Café y -Estación Piscícola Tawara; 3 Puesta en marcha FE: -Abono Verde, -Andromeda 

Digital y -Asai Amazónico; y 1 Empleo de Fortalecimiento: Punto Lounge S.A.S. 
 

• La Orientadora – Astrith Rodriguez, para el mes de mayo gestionará: 5 Planes de Negocio Formulados FE: 

-Amazon Lácteos; -Cafetería Selva; -Bandejas Amazónicas; -Fish Pichuna y -Yura Confecciones; y 1 Puesta 

en marcha OFF: -Jorge Luis Julio Torres. 

 

• El Orientador – Yeison Molina, para el mes de mayo gestionará: 1 Plan de Negocios Formulado OFF: -Vital 

Shake; 1 Empresa creada OFF: -Vital Shake; 1 Puesta en marcha OFF: -Vital Shake; 5 Planes de Negocios 

Formulados FE: -Prevención y solución Jurídica Katawa; -Fruty Power; -Sabores del Bosque Amazónico; - 



Tienda Naiyu; y-Biococina Colombia; 1 Plan de Acción de Fortalecimiento y 2 Empresas en Fortalecimiento: 

-Amazonas Deluxe y -Nayabi Technology S.A.S.

El Orientador - William Pérez, para el mes de mayo gestionará: 4 Planes de Negocios Formulados OFF: -

Mercedes Florez, -Fernando Nolorve; -Juan Josue Mojica; y-Marly Macedo Sinaragua; 4 Empresas creadas 

OFF: -Mercedes Florez, -Fernando Nolorve; -Juan Josue Mojica y -Marly Macedo Sinaragua; 4 Puesta en 

marcha OFF: -Mercedes Florez, -Fernando Nolorve; -Juan Josue Mojica; y -Marly Macedo Sinaragua; 6 

Planes de Negocios Formulados FE: -Boa Spa; -Amazonika; -Mandados Amazonas; -Yaku Experiences­

Asociación Puerto Rico; y -Asociación KALU; 3 Planes de acción de fortalecimiento: -Tortas Doña Clarita 

S.A.S., -Lavandería Liz Joc S.A.S.; y -Granero JL&M, y 3 Empresas en Fortalecimiento: -Tortas Doña Clarita 

S.A.S., -Lavandería Liz Joc S.A.S.; y-Granero JL&M. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE 

Reporte y cargue de evidencias en Hasta 2 días Orientadores: 

SIGE y Plataforma Fondo siguientes de Humberto Pineda 

Emprender. 

Cargue de los documentos 

electrónicos y actualización del 

formato GD-F-003 Hoja Control en 

la carpeta On Orive Expedientes 

Electrónicos 2026. 

Entrega del inventario actualizado 

de los Planes de Negocio FE con su 

respectivo avance 

realizada la actividad 

/ Cuenta de cobro William Pérez 

Astrith Rodiguez 

Yeison Malina 

Hasta 2 días Orientadores: 

siguientes de 

realizada la actividad 

/ Cuenta de cobro 

Humberto Pineda 

William Pérez 

Astrith Rodiguez 

Yeison Malina 

Cuenta 

Cierre 

mensual 

de cobro/ Orientadores: 

Ejecución Humberto Pineda 

William Pérez 

Astrith Rodiguez 

Yeison Malina 
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Cargue de cuenta de cobro en 

medio digital en la carpeta On 

Orive Cuentas de Cobro 2026. 

Entrega de Plan de Acción del mes 

de junio. 

15/05/2026 

08:00 a.m. 

28/04/2026 

02:00 p.m. 

Equipo 

Amazonas: 

Humberto Pineda 

William Pérez 

Astrith Rodiguez 

Yeison Malina 

Yudi Mayorga 

Orientadores: 

Humberto Pineda 

William Pérez 

Astrith Rodiguez 

Yeison Malina 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en 
este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 




